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Abstract 
This article aims to provide a forward-looking vision by comparing the Omani and Malaysian 
experiences in records management and archives, and highlighting the common aspects between 
them despite the time difference in their establishment. The problem of the study can be 
formulated in the following question: What are the similarities and differences between the Omani 
and Malaysian experiences in records management and archives?  The study seeks to highlight the 
importance of investing in the similarities between the two experiences in order to serve workers 
and specialists in the field in particular, and the field of records and archive management in general. 
The study relies on the survey methodology by examining the two experiences and describing each 
experience through several points represented in origin, international standards, and electronic 
management of records, regional branches, and attention to oral history, private documents, 
conferences and exhibitions. The study community consists of the authority responsible for 
supervising this field in both countries, as the National Records and Archives Authority represents 
the authority responsible for supervising the system in the Sultanate of Oman and the Malaysian 
National Archives in the Federal Kingdom of Malaysia. Among the most prominent findings of 
the article: There is a great similarity between the two experiences in many aspects, despite the old 

Malaysian experience in the management of records and archives. 
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 المستخلص

، ل ين  ز  لجا ةذ   فاظذ  ماذ ؤةذ   ج ب ين ا  جانذ ة ذ  ل قذ ج  ةذ  ة  ل ؤئ  جال   ل حمن خلاإ    سذذذذذذذذذذذذذذ  ذذذذذذذذذذذذذذ    ذ تاذيم  ؤيةذ  هذا   قاذ إ      يهدف 
م  ألجه  ج  ذذ ينه ل تخ لاب ينا  ج ب ين ا  ة  ج سذذ يإ  ج        مشددة ة الفراسددة، ليمكن صذذ       ق ذذة   ين مان  ى ا  ج  م من  جف ا  ج مفي ة  ة ذذ  ان 

 ذذذ ينه ينا  ج ب ين ا يخ   يمل  جا م ا ل قين فيذذذا ة    إ   سذذذ رن ؤ ألجه  ج  ذ تسذذذاا  جيمؤ سذذذ  أين  ز أ     . جان ة   ل ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال   ل حفاظ  
ى ا  ج ب ين ا للصذذذل  ا ة ين    تطلاعمن خلاإ    المسدد    المنهجتا نيم  جيمؤ سذذذ  ى ا  ،  ين ذذذكا خ مج ل  إ  ل ؤئ  جال   ل حفاظ   ين ذذذكا ى ل

،    ة   ج ال  ، ل جف لع  أق  ن  ، ل ته ن ل باج  ؤةخ  ج فاي، ل جال    لخ صمن خلاإ ىيمئ ةا ط ت نرا ة  جم أئ، ل قا صف    جا ق  ، ل أل ؤئ  أجكةل 
من  لجا   قسذذذذذؤلج  ىن  أعذذذذذ  ب ى ا ها     إ ة  لا  جيملج ا  ذ تمرا ه و   جال   ل حفاظ    جاطم      مجتمع الفراسددددة، لة كان ل قا ؤض  ل قؤتم   

لجال     جتي تاصذا ا   قا إ  النتائجلمن أين ز ،   لجا   قسذؤلج  ىن  أعذ  ب  جمم ل ة سذ  م  ىنن ن ل يؤعذ ل  جاطفي  ق ج  ي ة   ك  م ج  تح  تة لة   
 ة  جايمةيم من  لجا ة  ى ا  ج  م من قِيمل  ج ب ين   ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال   ل حفاظ  .  ج ب ين اينا  ت  ينه  بير

 . يؤع ل  جاطفي  ق ج  ي، ه و   جال   ل حفاظ    جاطم  ،  ل ؤئ  جال  ،  يؤع ل يؤعف   أجكةلة  ،  الة مات الفالة:
 

 المقدمة

ا ج نا ام  ل جتي ةاال ى  ا    أل ؤة   جامفيذذ   ج   في ة  تم ل  جان     أل ؤة لأ ي   ة  ط طب ال ج انا  أل ؤي،  ال لى نا  قت ذذكا  جال   
ا لما يم   ا   ةسذذذذذذذذذذذذذ يم  ىن    ج انا  قؤسذذذذذذذذذذذذذسذذذذذذذذذذذذذل  جتي تاال ينه  أل ؤ  ،  ن  أ   مفيذذذذذذذذذذذذذيمؤ ما ا   أ   ا  ةة  ا م  ح ه،  ن  ت نرا     أل ؤيا   جان
ل   مفيذذذذذذذذيره    جماع من  جال   مميم ة ذذذذذذذذأ     بها ه  ي    ألجت  جيملإ  ته ن ل   ل  جا  ؤ  أل ؤي، لينم نًا ى ا هايم ى  ه ة  تخ ام  ، لهل م  ةنا نج نا

ى ا م ذذذذذذك    جيمؤ سذذذذذذ   ق نر   ة   . من خلاإ مح لج   أج ين ة   ل ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال  ه  جاؤق   جبحر   ج نا ؤة  ينا  ج ب ين ا  جان ها ل يمب جما  ل،  
 ) يؤع ل(؟ م  ألجه  ج   ينه ل تخ لاب ينا  ج ب ين ا  جان ة   ل ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال   ل حفاظ   ج س يإ  ج     

 جا ل    لم م ين ب ين   جسذذذذذذذذذذذ  م   اا لمج ل ة ها     إ ممال جسذذذذذذذذذذذب  ة  خ   ؤ ه تا  ج ب ين ا ج نا ؤة لأ ين  جب حع من سذذذذذذذذذذذ  م  ىنن ن 
ج ب ين   ه  قا ؤة  أين  ز  ال،  ن  أةه ط ج  ل  اؤ ه ة ج ما  م تتح باقن ك   ق ج  ة   تة لة ،  نن باب تايم  خيمم  جب يم  جيمؤ سذ  قنت ينانا ه٢٠١٠

    إ. ها   ق ج  ة  ة
ف لع  لت مذ لإ هاه  قاذ ج  ألجه  قاذ ؤة  من ح ذع ة ذذذذذذذذذذذذذذأئ  ج ب ين  ة  لا  جب ذيمةن، ل قا صذذذذذذذذذذذذذذفذ    جاذ ق    ق باذ    انذ ،  نذ  ةاذ ؤن ينا ىيمل  ج

 صذذ ، ل اجإ  ين  ز  حفاظ   من خلاإ  قا ؤض  ه ن ل باج  ؤةخ  ج ذذفاي ل جال    لخلا أق  ن   قؤسذذسذذ    يؤعذذ ل  جاطفي ة  لا  جب يمةن، باأ ذذ    ج
 ل قؤتم   .

تا ذ   ينا   قفيذ  ح    ج   سذ  ة   إ  ل ؤئ  جال   ل حفاظ      ة ضذنما   قا إ، سذم   ا ينيم ةً    لمن أجا تا ذ   أين ز  قف ه م  جتي
، ثم ت ا ب ى ا   إ ى م  ل ؤئ  جال   ينيم تحته لت اؤه ة  جافيذذذذذذذاؤ  أسذذذذذذذلام     قا إطلاع يخ  ةافيذذذذذذذيمه ة ها    ج  ة  قا إ، ج كان  جا ؤئ ى ا  ل ق يم ل 

  يل ، لينايمه  سم   ا ج نا ؤة  ينا  ج ب ين ا  جانن ة   ل ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال  .

 
 الدراسات السابقة:

عذذح ح  جيًم ،  يم   جاي لاا من  جيمؤ سذذ   ة ج     ذذ       ل حفاظ  ما ؤة  ة ؤب  جيملإ ة   إ  ل ؤئ  جال     جيمؤ سذذ    جتي ت م لإ     ن 
 مما    س ا  ض أل تا  م  ج ب ين ا  جان ة   ل ق ج  ة   لاً ى ا حيمئ،، ل  ن  ة ل ى ض جبا   جيمؤ س    جتي تم لجت ة    إجلإة  ط  جفك ي 
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ات إدارة الوثائق في المؤسدسدات الحةومية بسد  نة اُمان و قا لمت   ات ةي ة  ) بعنوان: " تقييم ممارسد2021(  ، والحج ، والصداو دراسدة السدعف 
ل   م   ب   ه و   لذجإ  ل ؤئ  جال   ة  لجا    ةكام   ينسذذذذذذذذذذذذ  م  ىنن ن  ق با  أن ؤسذذذذذذذذذذذذ    ق   تا  م  ت هيم ل جتي   الوثائق والمحفوظات الوطنية"، 
مسذذذذذب  تا    ج قؤسذذذذذسذذذذذ    ةا    جيمؤ سذذذذذ   ا  تاصذذذذذ ت  لمن  جم   ج  جتي  ( جا  حكام  ،  48تكاةت ى م   جيمؤ سذذذذذ  من ) ذ   جال   ل حفاظ    جاطم  ،  

ت ب     جايمؤئ ى ا  ىيمل من  ج حيمتح   جتي تا جه ىيمل     اصذذذذذ ت  ن  ت%(.  61م اسذذذذذ   ة ت ب   م   ب   ه و   جال   ل حفاظ    جاطم   ين  ت )
ت ب     ج  نا   مع  ذذذذذذذذال ة لب ماظفل  لجا    جال  ، ل من قِبا  أل ؤئ  جا    جيمل     قايمل      ذذذذذذذذال  جاىل ل ته ن ل  ممال    قؤما ل  ق   ب    

 .س  م  ىنن ن  ة  ل ؤئ  جال   ة قايمم   ال  جبر مج  ج يمؤةب    اجإ  ل ؤئ  جال  ،  
 
Abdullah, A.L., Mohammad Yusof, Z. And Mokhtar, U.A.  (2020): “Factors Influencing 
The Implementation Of Electronic Records And Information Management: A Case Study 

In Military Service In Malaysia” 
 

لتأ يره    (e-RIM) ل قا ام    أجكةلة     جال   س ك  ب لةيمةيم ل   س ب ةم ئ لقب  ى ا  جاا ما  ق ا ا  يناض تح  ل ؤئ  يمب هاه  جيمؤ س     
 سذذذذ ينيممت لؤ سذذذذ  ح ج    ت قسذذذذنا من ى ا  قماج  جماىل  ن   ى نيم   جيمؤ سذذذذ    .ة  لخيمم   جاسذذذذك ة  ة م ج  تح e-RIM ى ا تمف ا مب لؤئ
 ة  ا  جب     باسذذذذذذذذ ينيم ل  ج لتم   .تم  سذذذذذذذذ ينيم ل  قا ينلا   قر ر   ىن ط ة  ة  ا مح اة  جا  ا  ل قلاحم   لجنع  جب     .م ج  تحأقسذذذذذذذذ ل  لج   ة 

 .ة  ا  ح اة  تة هل
 جتي تؤ     e-RIM تك ذذذل هاه  جيمؤ سذذذ  أن  يعذذذين مج ل قممن   ل ج كماجاج   ل جان     هل  جسذذذ  ق    قة ين    جك مم  لؤ نا قضذذذ تح

تايم  جكف نائ ل جا  لئ، له كا  ةا ن ، ل جرا    ل ج ين  ط  تسذذذذذذذذة ت بل، لت اة   ج كماجاج   لىن    حف  .  ذ  e-RIM.ح ن ً ى ا تمف ا مب لؤ  
 .هاه  قب لؤ   من  جاا ما  ج   س    جتي تؤ   ى ا هاه  لجاال، ل جتي ينيملؤه  ت كا ىاب   مح ن   أم ل  قممن    جتي تمفا مرا جال   

ت  ح ةيمتح  أ بر ت ا   يخين  ل  جاض تح  جتي تسب  صاابا  ة ةسا  e-RIM  جيمؤ س  أن مب لؤ  لمن  جم   ج  جتي تاص ت  ج ا   
ة ما لج    ل انا  قبا صذذ      تسذذة ت ب    ل جماج e-RIM نن  جضذذ لؤي ج نممن    ج أ يم من  جاا ما  جتي تؤ   ى ا مب لؤ    ئ.  لتمف ا  قب لؤ 

 .e-RIM هاه  جاا ما، ل جتي ينيملؤه  س ؤ   ى ا تمف ا مب لؤ  
 

) بعنوان: " مفى جاةزية المؤسدددسدددات الحةومية بسددد  نة اُمان لسدددتلإفاتر الن م ارلة ونية ردارة 2016دراسدددة الةنف  (
  ذ   ت،  جال   أجكةلة   أل ؤئ   يةمن تسذ ينيم ل    ان ة  ج ه ة   لجا    جج  ا ب ى ا     جيمؤ سذ  هيم ت،  المسدتنفات والوثائق ارلة ونية "

تا    سذذ ان إ  ج ام   ة  ج حيمتح   جتي   قااق    ق صذذالئ من خلاا  قا     ى ا  ام  لمن عذذأن هاه  جيمؤ سذذ   قسذذ ىيمئ  ( جا   حكام  ،  6) جيمؤ سذذ   
 . ل ؤئ  جال  

 
Asma' Mokhtar, U. And Mohammad Yusof, Z (2009): “Electronic Records Management 
In The Malaysian Public Sector: The Existence Of Policy”  

ميمة  ج   ل  لجا    ةكام    ق ج  ة  ينا ذذع سذذ  سذذ   )لج ا  سذذةعذذ لي( أل ؤئ  جال    أجكةلة  ، لها م  ةسذذاا تا ما  ما     يمب هاه  جيمؤ سذذ     
.  سذذذ  سذذذ  ل  ذذذح  لعذذذ م   لمفاام  ج اج ه  قممن  ل ج أ يم من  ا ج    جاظ  ل  قمفائ  قاظفا مع  جال    أجكةلة   ة  جب و   ج قن  . لتسذذذام ة  ل ل 

  ىيمل  م لاك   جيمؤ سذذذلتفةض    .ةيمةيم  لجا   قسذذذؤلج  ىن  جسذذذ  سذذذ     ج ة   ج حا   ة  قفيذذذ لؤ  ق ذذذ ؤ  ج ا  ة ت اة   جسذذذ  سذذذ   أ    يمب     ن
تاال مامم  جا م    جتي تم مسذحا  ين مف ا   . أجكةلة   ينا يًم  ىن  ت  ن إ ل جا ذاح لسذااج   ج مف ا  جال  ل ؤئ  أ  ل  ذح  جم ع  جيمل     ةكام   سذ  سذ 

https://www.emerald.com/insight/search?q=Azlan%20Long%20Abdullah
https://www.emerald.com/insight/search?q=Zawiyah%20Mohammad%20Yusof
https://www.emerald.com/insight/search?q=Umi%20Asma%20Mokhtar
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مع ينا   ج ايمةلا    (NAM) ل يؤعذذذ ل  جاطفي ق ج  تح (MAMPU)  جسذذذ  سذذذ   جتي قيمم ا  لحيمئ  ج حيمةع  أل ؤي ل ج ين  ط  أل ؤي  ق ج  ة 
  .  أجكةلة   للن أي س  س  م بالل اا  ىيمل  قممن   تاال بإل ؤئ  ،  إن ن  ح   أخ ةم. ج م س   ح   ج  م

 

 :مص   ات الفراسة .1
 الأرشيف (المحفوظات): –

 التعريف ال غو 
،  ن   (1991)قب سذذذذل، لتافي  جسذذذذ    Archionأل     Archė ذ  ت بام   يصذذذذا  ج  اي جك ن  أؤعذذذذ ل ةيمه    ن  ذ   أصذذذذا ةا   

 .(1993) لخا ،  ، لتأتي أح   ً يخانى مك ن  ق م   جا  ل أل  قك ن  جا ل(Gossi,1985)لتافي مفي     جاؤق   Archivumتا ب ة  جلات م    

 التعريف الص لاح 
ج  جاع  ج ا  لهل ت  جال    جتي أة ذذذذذوت أ م نا تألة  ىنا من  يىن إ ل  ةت ج نا ً ممه، جاجإ حفمت   ةا ب جمكسذذذذذان  يؤعذذذذذ ل  ةه 

 .(1991)قب سل،    أل أعين مج أل ه و    ير حكام  تا في  ى ا  يىن إ  ةكام   ينا قيم تكان لل   جما 
    ناى   جال    جم ة  ىن ة ذذذذ ط أي مؤسذذذذسذذذذ  ى م  أل خ صذذذذ ، ل جتي أقبر  ج حف  ل خا  قؤسذذذذسذذذذ   يؤعذذذذ ف   ن  ةا ب عذذذذ مبرط  ةه  

 .(1983)م لال، ج ا ينفياؤئ ل  ن  ين  ض  ج جاع  
 ا  يلؤ ا ل جال    قك اين   جم ة  ىن ة ذذذ ط جم ىل أل   لي، عذذذ ط أن تكان قيم ةمنت ج سذذذاا ةا ب عذذذ ؤإ سذذذ م  ن  يؤعذذذ ل  ةه   ل 

 .(1986م لال،) قيم أحسن حفما  ينيم خا مممن  ل حيمئ ج جاع  ج ا  ىميم  ة ج  ة  جبحع، لين  ط أن ةكان 
مفيذ    ا حفاظ  ا ىا ذ ً ىن مفيذ     يؤعذ ل لمما  سذ  م  ىنن ن ل قن ك   جا ين    جسذاالة ،  ذ ةا  ا     لتسذ انا ينا   جيملإ  جا ين  

ة ذذذأه  أل ةفيذذذا ى  ا   ق ةان  جال   ل حفاظ    جانن        ا جال    جاسذذذ     جتي تم  ة ا يه  ج حف   جيم  م ينايم أن  ة فت  ة ج   ج ا  من قبا من أ
 .(2007)ه و   جال  ،  ة  طها ة  ط ؤ   ؤس 

فيذا ى  ا  من خلاإ   ؤسذ   قا ل  جاظ ف  ،   لةلاح  أن  ج ا ةف    جسذ ينا  أجمات ى ا أن  يؤعذ ل ) حفاظ  ( هل لل   أة ذوت أل ةن
 أل تاؤ   (. ع هيمةهلذ   ق ن  لةاة  )

 

 

 الوثائق:مقارنة بين التجربتين العمُانية والماليزية في إدارة  .2

  ةا ؤن ها   قا إ ينا  ج ب ين ا  جانن ة   ل ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال   ل حفاظ   من خلاإ ىيمئ ةا ط ت نرا ة  لآتي
 النشأة:

   قيمة      ن  ق  بع ج  ب ؤب  جا ق   ة   إ  ل ؤئ  جال   ةلاح  أن  ته ن ل با  إ ى لئ م  ةكان ين ذذذذذذذذذكا   لي ة  لجا    جاسذذذذذذذذذك ة  أل  لجا
لىميم  قا ؤة     جافيذذذذذذاة قا ام   هاه  لجا  ، ل اجإ ىلاق ا   جيملج   مع  جيملإ  يخ ة، ذ    لجا ة   جسذذذذذذ  لة ، لم جع ذجإ باى ا لي     ي   
   قيم ت تا   لةفيا  تافي ا .بها     إلأ ين  ج ب ؤب  جف لة  جا ن   ج ب ين ا ة اج  ى  م   ى ن ل ينيم ة   ته ن ل  ج سمل

   قافي  ل، لذجإ باةف ظ ى ا  جال   ل جسبلا   جتي خ فا   تس ان ؤ، ل  ن  قك 1957بإل ؤئ  جال   ل جسبلا  ة  ذ ينيمأ  ته ن ل  ق ج  ي  
تم ت ير مسذذذذذن ه    ا يؤعذذذذذ ل    –ل 1966أي ة ى ل    –بها   يم  ةسذذذذذنا امك    جسذذذذذبلا   جا م ا. لينايم  لا  سذذذذذما   من  ة ل م ج  تح  يملج  

  جاطفي  ق ج  يا.
ؤ ق ةان  جال   ل حفاظ   يم ذجإ ة  صذذذذذذذذيم سذذذذذذذذل، لة ب2007أم   ته ن ل  ج سمل   إ  ل ؤئ  جال   ل حفاظ   ة سذذذذذذذذ  م  ىنن ن   ن ة  جا ل  

 ل جاي ةل ى ا  ة  نا اه و   جال   ل حفاظ    جاطم  ا، لهل يخر ين  أؤع ل لطفي ة للإ  جا لم  يخ ة.



  ONLINE JOURNAL OF ISLAMIC MANAGEMENT AND FINANCE, VOL. 3, NO. 2, 36-43 

 

 

 
 
 

 المواصفات العالمية:
ن ة   ل ق ج  ة  باجا  ا  مما ة ذذذذذذذأ      مفيذذذذذذذيره   جما  ل، لذجإ ل ا  ج نا صذذذذذذذف    جا ق    قممن  اا     إ لجاا أين زه  ما صذذذذذذف   ن  جان     م  ج ب ين

(ISO 15498  )جال   ل جسذذذذذذذذذذذبلا    أل ؤئ Records management ذ تمل هاه  قا صذذذذذذذذذذذف  ى ا  ته ن ل بإل ؤئ  جال   ل   م  حا  ،
 جكا م ل من م ف    لجا ، لذجإ ل ا  ي    هاه  ق ف   لح ج   جانا  ج ا . ىن ة  محيملئ س ف ً 

 

 اردارة ارلة ونية ل وثائق:
  لي من قبا ينا   لجا  ،  ذ ينيمأ ها   ته ن ل مما  جا ل  ة  ل ؤئ  جال   مبك  ً ل ن   ن ين ذذذذذذذذذذكا     ج كماجاج    ن  ته ن ل  ق ج  ي باسذذذذذذذذذذ رن ؤ  

بهيمب  سذذذ رن ؤ م  تاصذذذ ت   لجا    ةكام   تؤؤعذذذل م ف    للل اا  ين ذذذكا  جكةلة   ليخ  ة م سذذذ  مع  ح   ج   ىن ا ، ل ل  ك ةت ينا  2000
حذيمةذع  قذ ج  ي   ج ذه هذاه  لجاذ   لتان م  ك ئ  أل ؤئ  أجكةلة ذ  جكذ  ذ   جاحذيمئ  جاحذيم    ةكام ذ    فذت  ةا ذ   قذ ج  ةذ  لحذيمئ  ج ين  ط  أل ؤي ل ج 

Malaysian Administrative Modernisation and Management Planning Unit  (MAMPU  )ازؤ نا  ين ئاسذذذذذذ   ج
 لةانم ى ا       لجا    ةكام   ة م ج  تح.  ية لج  اة  ةم ل مافي باأل ؤئ  أجكةلة   ج ال   يخ  ة ا    مع ما صف   

من قِبذا  لجاذ  ، ل ذ ةذت هذاه       لجذ ةذ ،  ذ  ذ ةذت ينذيم تح   ته نذ ل بهذا   يم    لتحً أمذ  ه وذ   جال   ل حفاظذ    جاطم ذ  باجسذذذذذذذذذذذذذذ  مذ  لم تن فذا هذا
 أجكةلة   ىن ت   يةمن  تنانى ة  قا ل  يلإ ينان    أؤعذف   جال    قاجالئ ة  قؤسذسذ   اط، لة  ط ؤ  ج اجه  ةكامل ج سذ  م  طا ت ب    ةكام 

 ل ؤئ  جال   ل حفاظ  ، ليخ    ، ل   م   ب   ت ب   ةم ل  ه و   جال   ل حفاظ    جاطم   ى ا تفيذذذن م ل ة ذذذ نا مممام  م ك م   أل ؤئ  جال    جكةلة
ل ةت مسذذذذذذذنا امممام   ل ؤئ  قسذذذذذذذ ميم   ل جال    2022 ا    مع أحيم   قا صذذذذذذذف   ل قسذذذذذذذ بيم    جا ق  ،  ذ تم تيمعذذذذذذذا هاه  قممام  ة ى ل  ة

 إ  ق ح    يل .( جا  حكام   ج نممام  خلا20، ل يمب  ا و     ت ب   ) أجكةلة   )لصاإ(ا

 
 الفروع ارق يمية:

أن  يخانىة جم ع أط نا م ج  تح.   ى  ئ   لع( NAMؤع ل  جاطفي  ق ج  ي )لأجبحكم  ج ب ا   لج       ق ج  تح لبحكم  ج ب ا   جس  س   ج يملج  ةاجيم  
 ذ ت ب    جف لع  جف يمؤ ج    جاا ةا ل يةمن   جفيذذذذ لؤئ من  يؤعذذذذ ل  .   ق ج  يةت  يؤعذذذذ ل  جاطفي جيمةا  أؤعذذذذ ف     يمؤ ج      م ج  ة   لتتح   10هم ك  

 هل ةفسا   قاناإ ينه ة  تؤع ل  جاطفي  ق ج  ي.   جاظ  ل ل يلل ؤ لجم ع ىن      يؤع ل ة   ع  جاتة  جاطفي  
    لع ة مح  م    جسذذذذ  م   قين  ف ، ل ت  ة م   ؤسذذذذ   جان      يؤعذذذذ ف لباجمسذذذذب  ا و   جال   ل حفاظ    جاطم   ينسذذذذ  م  ىنن ن  لا ةيم ا  أي    

ع ج ا و  ة لتايم   جيمىم  جففي قين  ل  لجا   ىن ط ة   قا   ج   في ج ا و  يخح  م  مسذذذذذذذذاط، مع  جا م أن  ق ذذذذذذذذ ع  جانن   أج ز  مك ة    ة ذذذذذذذذ نا   ل 
 .(2007،  جا ةاة  ) لمج  ف   ح  م  

 
 بالتاريخ الشفو :الةتماتر 

لتاؤ    ة   ب   ينا   يحيم    ج  ؤ     قكاة  ج ا   ئ  جاطم  ،  ذ ةايم يخر ين   جال    قك اين  ة  ي   ،     يمرا  ج  ؤةخ  ج ذذذذذذذذذذذذذذفاي ق ن  عذذذذذذذذذذذذذذ هيمة
 ا  مك اين  أل تاؤةخ ميملن ىن حيم  لت بسذذيم هاه  ي    ة حف  جا ة  مان  من تاؤةخ  جاطن. لتبرز ق ن   جا  ا   ج ذذفاة  ة ح ج  ىيمل لجال ل 

 .يمئ  ةا ؤم ، أل أنّ  قفي لؤ  قيملة  لم ت م لا  باج ففي ا،  نن خلاإ حيمةع  ج  لي تنض ب  جكرير من  قا ام   حاإ  قا اع  جاي ة  ح ى ا م  
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ه و   جال   ل حفاظ    جاطم   م ذذذذذذذذذذ لى ً لطم  ً  جاجإ ةيم  ه ن ل لنلؤ  يؤعذذذذذذذذذذ ل له و    جال   ين ا     ج  ؤةخ  ج ذذذذذذذذذذفاي ل ته ن ل ينه،  ذ أط    
ل ب ؤ   ج ا     ج ل تح   ج ذذذذذذفاة  ة لمج  ل مح  م    جسذذذذذذ  م ، لتسذذذذذذ ايمب  ا و  تا    عذذذذذذا ل    ب ؤ  جسذذذذذذن  ن جيمةام ما ام   ىن  جبلال لتاؤ ا ،

،  ا ، ل جفيذذذم ع، ل تىلام ا ل قراف ا، ل ج ب ؤ، ل ق  ؤىاتئ، ل قا نى  ن، ل جاضذذذ ئ، ل جا  قسذذذواجا ة  جيملج  ميمة ا أ  ةا  أل ىسذذذك ةا، ل ج ذذذ ا  ل ي
ن(  ن سذب  ام  جانا ة ة  ير  جان ة ا ) جا  يمال جا م .  ن جيمة  جسذ  م  لسذف  نا  جسذ  م  ة  لخ ؤطة جسذف  نا  قا نيم ل اجإ . ل يرهم ا  قاما ة   

 . جس  م  مع ينيم ة   جماض   قب ؤ   أل قب ا 
تسذذذ كن إ  قا ام      جت تاال به  مؤسذذذسذذذ   يؤعذذذ ل  جاطفي  ية ذذذ   حيمة    ذ ةايم ج  ؤةخ  ج ذذذفاي  ين ا        ه م  يؤعذذذ ل  جاطفي  ق ج  ي ن  

    قا ام    ج ذذذذذفاة   لتسذذذذذ ايمب مؤسذذذذذسذذذذذ   يؤعذذذذذ ل  جاطفي ة تسذذذذذب ا لتا    ج  ؤ     ا م   ير  قاجالئ ة   ناى   يؤعذذذذذ ف   من ممماؤ عذذذذذفال.  
ة م تسذذذذذذب ا هاه  قا ام    ج ذذذذذذفاة  لتا  اا   أل أ   ل    نع،  ذ من  ج ذذذذذذينفيذذذذذذ     أل ؤة    أحيم   مان  ج ب يم سذذذذذذا نا يعذذذذذذين مج  جاةن عذذذذذذ ؤ ا  ة 

 ل س ينيم ما   ن جع جلأج  إ  جا لم .
 

 الةتماتر بالوثائق الخاصة:
 ا  جا   ئ  جاطم   ج سذ  م    ن من  ذنن أهيم  ا   ق م نا ا جال    جتي  م ة  ط ؤ ح مج ه و   جال   ل حفاظ    جاطم   ينسذ  م  ىنن ن ى ا ت ذك

 ا أي ممام ليمكن  تسذذذذذذذ ف لئ مما  ة  جبحا    ة جاب    لت ضذذذذذذذنن ما ام   أل ين     ت ب لز   ا  أل يحازه   جف ل أل  جا     أ جفيذذذذذذذ    جا ل ل جتي تم ك
ج م س. لينيمأ  ه ن ل  ا و     ه ا ً ةاكفي  ة  ئ  ج ام    قا عذباسذم ا جال    لخ صذ ا،  ذ ت ذكا سذبلاً تا لهل م  تا ب  (  2010،   جا ةاة  )  ل جيمؤ سذ  ا

ل، سذذذذذذذذذا نا من خلاإ  ج ا نا      نا    ج ا ةف        هاه  جال   ل ذذذذذذذذذ لؤئ  جام ة  ل ح  م  ى  ا  باج ا لن مع  2009بها   جماع من  جال   مما  جا ل  
  ا و .

لة      سذذذذذذف  .   ذ ةاجيم جيمةه مو     ناى   من  جال    لخ صذذذذذذ .  ا   ته ن ل أةضذذذذذذ  بها   جماع من  جال   جيمة  يؤعذذذذذذ ل  جاطفي  ق ج  يلةيم ه
  ل  جاةن  مسذ اة  ي ى ا  ج ذينفيذ     جب ؤزئ ة م ج  تح ح  لل     ذينفيذ   من  جناى   يؤعذ ل  جاطفي  ق ج  ي ة جمع  جال    لخ صذ  ى ا  ق م نا   

 ة  جبلال. أسانا 
 

 المعارض والمؤتمرات: 
ل جتي تسذذذذذذذذذذذذذاا     ين  ز  جا م  جرا     ل جا ن   ل جةيناة  حفاظ   ، تانا  ا   ى ا تمف ا    تم عذذذذذذذذذذذذذ  ً مع ةا   أهيم ب ه و   جال   ل حفاظ    جاطم  

( ما ض لل ال تماىذذت ينا  100ل )2022 قاذذ ؤض  جتي قذذ مذذت  ا وذذ  ين مف ذذاهذذ  ح   ذذ ةذذ    قاذذ ؤض ل قؤتم     جا ن ذذ   ق ا اذذ  بهذذا    ذذ إ.  ذ ين  ذذت  
 مك ن  ق م   قا ض. أل  قا ؤض  ح   ، ل قا ؤض  جيملج  ،  ن  تماىت   ت   جال    قا ل   يخ  ة ا    مع  جفا ج    قفي حب  ج نا ض،
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حف   يؤصذذيمئ  جال ا   تانا  ا و  ى ا ت ذذب ع  جب حرا جيمؤ سذذ  هاه  حفاظ   ل ق ذذ ؤ   ينبحا ام ة لتسذذ يم م  محفاظ    ا و  لةا    ج  ض من 
، (2007،   جا ةاة  ) مؤتم     ا و ،  ذ  يمب  ا و     ا جانا ى ا حسذذذذذذذذن  سذذذذذذذذ  لاإ  حفاظ   لت ذذذذذذذذب ع  جبحع  جا نل ل أينيم ع  جفك ي ل جففيا

ل 2022 ذ   ا وذ  ح   ذ ةذ   ين  ذت  قؤتم     جتي ةفذا  (1) جاطم ذ     ئ  جبحا  ل جذيمؤ سذذذذذذذذذذذذذذ   به وذ   جال    حفاظذ  لبحسذذذذذذذذذذذذذذ  ماذ ين ذ  أج ة اذ  مع لة  ل 
  ن  ةا حه  ج كا.( م  اا ى نل مازى  ينا  قؤتم    ل جميمل    ح    ل جيملج    18)

  لجلاسذ يم م . يخ  ة ن عذا مع تاجا   لسذ  سذ     يؤعذ ل  جاطفي  ما ذاع محيملسذماتحً ل     قؤتم    ل قا ؤض   ن  ةممم  يؤعذ ل  جاطفي  ق ج  ي  
  حفاظ  جيمة  يؤع ل  جاطفي  ق ج  ي، ة م  س رن ؤه  ة  قؤتم    ل قا ؤض  قا م  من قب ه. ناى   قا ل  يؤع ف   

 

 والتوصيات: نتائج الفراسة
 تم لجت ما ؤة   ج ب ين ا  جان ة   ل ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال   ل حفاظ   تاصا  جب حع     جم   ج  لآت   ة خ  ل هاه  قا ج   جتي 

 ته ن ل باج  ؤةخ  ج ذذذفاي،  ت ذذذ ينه  ج ب ين ا  جانن ة   ل ق ج  ة  ة  ل ؤئ  جال   ل حفاظ   ة ينا   لجا ة  مما    قا صذذذف    جا ق    قسذذذ ان  ،    -
  لخ ص . ل جال  

 لحيم    سذذذات       ج ب ين ا من  تسذذذ ف لئ من  ج  اؤ  ج كماجاجل ة  ل ؤئ لل اا  لذجإ بإة ذذذ نا أل  ق م نا أةمن  أل ؤئ  جال   ل حفاظ   ة  -
  ةكام   باجيملج ا.

  ى ب ؤ   س  س   لج      .تم  ز  ج ب ين   ق ج  ة  يناجال ىيمل من  جف لع  أق  ن   قؤسس   يؤع ل  جاطفي ةم  ً جايمئ   -

 
 م. 2022/ 15/6( تم إجراء المقابلة بتاريخ  1

مؤتمر محلي
28%

مؤتمر دولي
28%

ندوة محلية
33%

ندوة دولية
11%
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 ج ا لن ينا  جيملج ا من خلاإ  ؤس إ  قين فيا ل قا نا جلاطلاع ى ا ة ؤب  ا للج  ل تس ف لئ من أحيم  ين ا ة   لة   ة   قا ج  ةاصل  جب حع   
  قا ؤب ل قا ؤ    ق با  ة  ا ة ين .

 
  قائمة المراج

  جيم ؤ  قفي ة   ج بم ة   . مفي   أل ؤة  ينا  جمم ة  ل ج  ب   جال   (. 1993) جم إ ، لخا 
 

تا  م   ؤسذذذ    ل ؤئ  جال   ة  قؤسذذذسذذذ    ةكام   ينسذذذ  م  ىنن ن ل ا  ق   ب   ه و   (. 2021 جسذذذايمي، ويم ل ةبل، خ ف ن ل جفيذذذ لي،  جسذذذ يم )
 .87 – 48، 50، ع.25 ام   س.      جا ين   جلأؤع ل ل ج ا    ل قا . جال   ل حفاظ    جاطم  

 
 . لج ةيمئ  ج سم    ىنن ن (. 843ع)ق ةان  جال   ل حفاظ   (. 2007) جا ةاة  ،  جايمإ ل ج ؤلن 

 
 ل ؤ  لآ  ا  لجيمةيمئ. جبم ن  ى م  ج ا    ل ج ام    ةيمةر (. 1991) محنيم، قب سل

 
 قؤسذذذسذذذ    ةكام   ينسذذذ  م  ىن ن تسذذذ ينيم ل  جممم  أجكةلة   أل ؤئ  قسذذذ ميم   ل جال    ميمة ج ه ة   .(2016) .، خ ف ن ل ةبل جكميمي، ل  نا 

مذذذذذذذذن  أجذذذذذذذذكذذذذذذذذةلةذذذذذذذذ ذذذذذذذذ  مسذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذةجذذذذذذذذع  مسذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذاذذذذذذذذط.  قذذذذذذذذ ينذذذذذذذذاس،  جذذذذذذذذ مذذذذذذذذاذذذذذذذذ   جسذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ ذذذذذذذذ ذذذذذذذذ ن  مذذذذذذذذم ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذاؤئ(.  مذذذذذذذذ جسذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ ذذذذذذذذير  ذذذذذذذذير   )ؤسذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ جذذذذذذذذ  
http://search.mandumah.com/Record/946469 

 
 . جرا    ج  ب ى  ل جم   . مفي  ق ماس مفي  ح    جال    يؤع ف    ى بي،   ةسل،  ة   ي (.1983م لال، ل. س اة ى ل )

 
 .ل ؤ  جرا    ج م   ل ج ازةع (. مفي  1. )ط يؤع ل م ه  ه ل ل ؤته (.1986م لال، ل. س اة ى ل )
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